
Η Λαϊκή Συσπείρωση Λυκόβρυσης Πεύκης έχοντας τη δυνατότητα να καταθέσει ένα θέμα στην ημερήσια 

διάταξη της συνεδρίασης λογοδοσίας της 27/8/2024 θέτει το ακόλουθο θέμα. 

Θέμα: 

 Σχετικά με την απόφαση της Δημοτικής Αρχής για την απόλυση 15 σχολικών καθαριστριών 

 

Αιτιολογικό: 

 

Είναι γνωστό ότι οι ανάγκες του δήμου σε προσωπικό, είναι αυξημένες και με βάση και την όποια μικρή 

δυνατότητα δίνει το κεντρικό κράτος, κανείς εργαζόμενος δεν περισσεύει. 

Είναι επίσης γνωστό ο δήμος με έγγραφό του προς το αρμόδιο Υπουργείο είχε αιτηθεί θέσεις για 43 

σχολικές καθαρίστριες, ενώ το Υπουργείο ενέκρινε 29. 

Είναι επίσης γνωστό ότι η Ένωση γονέων του Δήμου μας, έχοντας επίγνωση των αυξημένων αναγκών σε 

καθαριότητα στις σχολικές μονάδες, είχε αιτηθεί προς το Δήμο για 49 σχολικές καθαρίστριες, σχεδόν 2 για 

κάθε σχολική μονάδα. 

Είναι τέλος γνωστό ότι η διοίκηση του Δήμου χωρίς αιτιολογικό και χωρίς να εξηγήσει τους λόγους, 

προχώρησε στην απόλυση 15 σχολικών καθαριστριών που εργάζονταν για πολλά χρόνια στο Δήμο, με 

συμβάσεις ορισμένου χρόνου, που όμως ανανεώνονταν κάθε χρόνο και τελικά ο αριθμό των 34 

εργαζόμενων που θα αναλάβουν την καθαριότητα των σχολείων θα καλυφθεί σε ένα μεγάλο μέρος με 

άλλους εργαζόμενους , μέσα από το πρόγραμμα 55-67 το οποίο μάλιστα το υπουργείο ανακοίνωση την 

διακοπή του πριν λίγο καιρό. 

 

Ερωτάται η διοίκηση του Δήμου  

1. Με ποιο αιτιολογικό καταλήγει στο αριθμό των 34 εργαζόμενων για την σχολική καθαριότητα ενώ η 

αρχική αίτηση και εισήγηση ήταν για 49.  

2. Ποιος γνωρίζει καλύτερα τις ανάγκες των σχολείων μας; Η νέα διοίκηση του δήμου ή οι γονείς και η 

Ένωση γονέων; 

3. Γιατί ο Δήμαρχος και οι εκπρόσωποι της διοίκησης δεν αιτιολόγησαν την απόφαση τους στην 

αρμόδια Δημοτική Επιτροπή, αλλά με συνοδεία αστυνομικής παρουσίας ψήφισαν την απόλυση των 

15 σχολικών καθαριστριών; 

 


